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15 Ações que toda empresa deveria adotar contra o COVID-19

Nossa sugestão para tornar os ambientes de trabalho mais seguros e saudáveis em tempos de Pandemia do Coronavírus.
1. Obrigue o uso de máscaras nas suas dependências (empregados, terceiros, visitantes e clientes);
2. Reforce a disponibilidade de água e sabão nos lavatórios e álcool 70% (gel ou líquido) em todos os postos de trabalho e locais de atendimento;
3. Estimule a etiqueta respiratória e a higienização frequente das mãos;
4. Faça a limpeza dos locais de trabalho e objetos compartilhados sempre antes e após o uso, além de desinfecção periódica;
5. Mantenha os locais de trabalho arejados (janelas e portas abertas);
6. Demarque locais onde pode haver filas ou aglomerações para reforçar a necessidade do distanciamento social (de no mínimo um metro. Quanto mais melhor); 
7. Distancie ao máximo os postos de trabalho;
8. Crie barreiras de isolamento nos locais de trabalho próximos (recepções, refeitórios etc.);
9. Adote, sempre que possível, home office (teletrabalho), novos turnos de trabalho, horário e jornada flexíveis;
10. Promova o distanciamento de pessoas dos Grupos de Risco com mais de 60 anos, gestantes ou doenças crônicas suscetíveis ao COVID-19;
11. Proíba viagens, visitantes e reuniões presenciais, exceto quando extremamente necessárias;
12. Afaste do trabalho, pelo tempo que precisar, os colaboradores doentes ou sintomáticos, enquanto perdurar o risco de transmissão de doenças infecciosas. Busque-os e monitore-os proativamente;
13. Fiscalize o cumprimento dessas regras e ações;
14. Comunique suas ações aos envolvidos (empregados, terceiros, visitantes, clientes);
15. Analise criticamente todas as informações que recebe e fique atento às novas ações e ideias aplicáveis ao seu negócio. Inove!

Até a próxima!
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